Справка
о проведении муниципального конкурса среди   классных руководителей Бай-Тайгинского кожууна «Самый классный классный»
	Конкурс проводился Информационно-методическим центром МКУ УО администрации муниципального района «Бай-Тайгинский кожуун Республики Тыва» совместно с Муниципальным учебно-методическим объединением классных руководителей. 
Дата проведения: 21 марта 2019 года
Цели и задачи Конкурса
1. Цели Конкурса:
– формирование позитивного общественного мнения о роли классного руководителя в решении актуальных задач системы образования;
– представление педагогическому сообществу лучших образцов
педагогической деятельности, профессиональных компетенций,
обеспечивающих высокие результаты воспитания и развития детей.
2. Основные задачи конкурса:
– консолидация ведущих институтов воспитания – школы, семьи,
общественности;
– выявление, поддержка и поощрение талантливых, творческих
классных руководителей, активно внедряющих в свою деятельность
современные воспитательные практики;
– выявление и обобщение эффективных воспитательных практик
деятельности классного руководителя;
– организация обмена опытом
Участники конкурса: победители школьного этапа конкурса «Самый классный классный» Из школ кожууна в муниципальном этапе приняли участие 7 педагога. 
Конкурс начался с торжественного открытия. Учащиеся 4 б класса (Классный руководитель Серен-Чимит У.К.) Тээлинской СОШ выступили с концертными номерами и приветственными стихами. Ответственной за организацию и проведение конкурса была возложена на руководителя МУМО классных руководителей кожууна Серен-Чимит У.К.
Этапы конкурса:
1. Творческая презентация деятельности классного руководителя «Мой воспитательный проект»
Цель: демонстрация участниками культуры проектирования воспитательного процесса, представление механизмов достижения результатов. На этом этапе участники выступили с защитой своего педагогического проекта. В выступлениях представили альбомы, фотоматериалы, отражающие особенности взаимодействия с классным коллективом. Отрадно то. Что в выступлении участника Тээлинской СОШ Хертек А.В. приняли участие родители и дали отзыв о работе родительского комитета.
2.Конкурсное испытание «Мастер-класс» с независимой группой обучающихся.
Цель: демонстрация современных воспитательных технологий.
На этом этапе конкурсанты провели мастер-класс с незнакомыми детьми. Для участия в мастер-классе приглашены учащиеся Тээлинской СОШ. По заявке участников в нём приняли участие ученики 2-х, 5-х и 6-х классов. Темы мастер-класса предложены Оргкомитетом Конкурса.
Участники выбирают тему мастер-класса из предложенных 5 тем.
Темы мастер-класса:
1. Мы-хорошие друзья.
2.Самая большая ценность – жизнь.
3.Исправить человечество нельзя, исправить себя – просто.
4.Воспитанный человек – это тот, кто хочет и умеет считаться с другими.
5.Язык в еще большей мере, чем одежда, свидетельствует о вкусе человека. 
Все участники выбрали 1 тему «Мы-хорошие друзья» Конкурсанты показали своё мастерство, использовали свои педагогические технологии по воспитательной работе.
3. Конкурсное испытание «Беседа с родителями» 
Формат: обсуждение педагогической ситуации, требующей принятия решения с родителями учащихся.  Учитель и родители совместно обсуждают педагогическую задачу, ищут пути ее решения. Возможные педагогические ситуации для обсуждения сообщены участникам конкурса заранее. 
Цель: демонстрация профессиональной компетентности и практического опыта учителя в работе с родителями.
На этом этапе участникам было не легко. Были моменты непонимания участником проблемной ситуации.
4. Авторское эссе «Я – классный руководитель в сельской школе: проблемы и перспективы» На этом этапе хотелось узнать о проблемах и перспективах работы классного руководителя сельской школы, но результаты работ огорчили членов жюри. 
Предложения и рекомендации: Членами жюри даны советы и рекомендации участникам конкурса. Особо отметили представление конкурсного задания «Мой воспитательный проект», где участники не в полной мере раскрыли тему воспитательного проекта. Следует учитывать все требования проектной работы, а не их части. Члены жюри также отметили о том, что на следующий год обязательно участие представителей всех школ кожууна. 
Награждения и поощрения: В результате конкурсных испытаний 1 место заняла Хертек Алена Валерьевна, классный руководитель МБОУ Тээлинская СОШ.  Награждена дипломом 1 степени и денежной премией в размере 2500 рублей. 2 место –Даржаа Алекмаа Аликовна, классный руководитель МБОУ Кызыл-Дагская СОШ. Награждена дипломом 2 степени и денежной премией в размере 1500 рублей, 3 место-Хомушку Чодураа Чокпек-ооловна,  классный руководитель МБОУ  Хемчикская СОШ. Награждена дипломом 3 степени и денежной премией в размере 1000 рублей.
По итогам проведения конкурса руководителю МУМО классных руководителей Серен-Чимит У.К. рекомендовано организовать методический семинар-практикум среди классных руководителей кожууна.
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